
รายงานผลการด าเนินการปอ้งกันการทจุริตตามแผนปฏิบัตกิารป้องกันการทจุริต รอบ 6 เดือน ประจ าปี พ.ศ. 2566 
ของเทศบาลต าบลบ้านเดื่อ  อ าเภอเมืองหนองคาย  จังหวัดหนองคาย 

มิติ ภารกิจตามมิติ โครงการ/กจิกรรม/มาตรการ ด าเนินการ งบประมาณ 
(บาท) 

งบประมาณ 
เบิกจ่าย 

ผลการด าเนินงาน หมายเหต ุ

1.การสร้าง
วัฒนธรรมสุจริต 

1.1การเสริมสร้าง
จิตส านึกและ
ความตระหนักแก่
บุคลากรทั้ง
ข้าราชการ
การเมือง ฝ่าย
บรหิาร ฝ่ายสภา 
และฝ่ายประจ า 

1.โครงการพฒันาความรู้ด้านกฎหมาย
และระเบียบทีเ่กี่ยวข้องกบัการ
ปฏิบัติงานส าหรับบุคลากรองค์กร
ปกครองส่วนทอ้งถ่ิน 
2.โครงการเผยแพร่ประชาสัมพันธ์
ความรู้ด้านกฎหมายและระเบียบที่
เกี่ยวข้องกบัการปฏิบัติงานให้แก่
บุคลากรองค์กรปกครองส่วนท้องถ่ิน 
ผู้บริหารและสมาชิกสภาท้องถ่ิน 
3.การ  ส่งเสริมการปฏิบัติงานตาม
ประมวลจริยธรรมของเทศบาลต าบล
บ้านเดื่อ 
4.โครงการปอ้งกันผลประโยชน์ทับ
ซ้อนของเทศบาลต าบลบ้าน 
5.โครงการส่งเสริมการบริหารงานตาม
หลักธรรมาภิบาลเพื่อปอ้งกันการทจุริต 
6.โครงการฝึกอบรมการส่งเสริม
คุณธรรมจริยธรรมบุคลากรองค์กร
ปกครองส่วนทอ้งถ่ินเพือ่เสรมิสร้าง
วัฒนธรรมองค์กรสจุริต 
7.โครงการเสริมสร้างองค์ความรู้ด้าน
การต่อต้านการทุจริต 
8. ) โครงการบุคลากรต้นแบบ ด้าน 
บริการเป็นเลิศ 
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9.โครงการเชิดชูเกียรติบุคลากรที่
ปฏิบัติงานเป็นไปตามมาตรฐาน ด้วย
ความวิริยะอุตสาหะ และซื่อสัตย์สุจริต 
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 1.2การสร้าง
จิตส านึกและ
ความตระหนักแก่
ประชาชนทุกภาค
ส่วนในท้องถ่ิน 

1.โครงการปลูกฝังวิธีคิดแยกแยะ
ผลประโยชน์ส่วนตนและผลประโยชน์
ส่วนรวม 
2.โครงการส่งเสริมการด าเนินชีวิตตาม
หลักปรัชญาเศรษฐกจิพอเพียง 
3.โครงการเสริมสร้างค่านิยมต่อต้าน
การทจุริต 
4.ยกย่องเชิดชูเกียรตหิน่วยงานและ
บุคคลที่ประพฤติปฏิบัติตนใหเ้ป็นที่
ประจักษ์ 
5.กิจกรรมการมอบประกาศเกียรติคุณ
แก่คณะกรรมการชุมชน 
6.กิจกรรมยกย่องและเชิดชูเกียรติแก่
บุคคล หน่วยงาน องค์กรดีเด่น ผูท้ า
คุณประโยชน์หรือเข้าร่วมในกิจกรรม
ของเทศบาลต าบลบ้านเดื่อ 
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 1.3การสร้าง
จิตส านึกและ
ความตระหนักแก่
เด็กและเยาวชน 

1.โครงการสร้างภูมิคุ้มกันทางสงัคมให้
เด็กและเยาวชนเทศบาลต าบลบ้านเดื่อ 
2.โครงการประกวดค าขวัญต่อต้านการ
ทุจริต 
3.โครงการโรงเรียนคุณธรรม 
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มิติที่ 2         
การบริหาร
ราชการด้วยความ
โปรง่ใส 

2.1 การเปิดเผย
ข้อมูลสาธารณะ
ขององค์กร
ปกครองส่วน
ท้องถ่ิน 

1.มาตรการปรับปรงุและพัฒนาศูนย์
ข้อมูลข่าวสารเพื่อเผยแพร่ข้อมลู
ข่าวสารแก่ประชาชน 
2.โครงการเสริมสร้างความโปรง่ใสใน
การบริหารงบประมาณ 
3.มาตรการเปิดเผยข้อมลูสาธารณะ 
และก ากบัติดตามการเผยแพร่ข้อมูล
สาธารณะของเทศบาลต าบลบ้านเดื่อ 

ตุลาคม 65 
-กันยายน 66 
 
ตุลาคม 65 
-กันยายน 66 

 
ตุลาคม 65 
-กันยายน 66 
 

 

ไม่ใช้งบประมาณ 
 
 

ไม่ใช้งบประมาณ 
 
 

ไม่ใช้งบประมาณ 
 
 
 

 ด าเนินการแล้ว 
 
 

ยังไม่ด าเนินการ 
 
 

ยังไม่ด าเนินการ 
 

ด าเนินการ
ต่อเนื่อง 

 
ด าเนินการ
ต่อเนื่อง 

 
ด าเนินการ
ต่อเนื่อง 

 2.2 มาตรการ
ส่งเสริมคุณธรรม
และความโปร่งใส 

1.มาตรการแสดงเจตนารมณ์ในการน า
หลักคุณธรรมมาใช้ในการบริหารงาน
ของผู้บรหิารเทศบาลต าบลบ้านเดือ่
ด้วยการจัดท าแผนปฏิบัติการปอ้งกัน
การทจุริตเพื่อยกระดับคุณธรรมและ
ความโปร่งใส 
2.มาตรการ  NO Gift  Policy 
3.โครงการเสริมสร้างวัฒนธรรมการ
ให้บรกิารอย่างเท่าเทียมกัน 
4.มาตรการสง่เสรมิคุณธรรมและความ
โปรง่ใสของเทศบาลต าบลบ้านเดื่อ 
5.มาตรการสร้างความโปรง่ใสในการ
บรหิารงานบุคคล 
6.กิจกรรม  สร้างความโปรง่ใสในการ
พิจารณาเลื่อนข้ันเงินเดอืน 
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7.มาตรการ น าผลการประเมินความพงึ
พอใจของประชาชนในการให้บริการมา
ใช้ในการเลื่อนข้ันเงินเดือน ของ
บุคลากร 
8.กิจกรรม  ควบคุมการเบิกจ่ายเงิน
ตามข้อบัญญัติงบประมาณรายจ่าย
ประจ าป ี
9.กิจกรรม  วิเคราะหผ์ลการจัดซื้อจัด
จ้างประจ าป ี
10. มาตรการ  ป้องกันผลประโยชน์
ทับซ้อนของเทศบาลต าบลบ้านเดื่อ 
11มาตรการ  ป้องกันการใช้จ่าย
งบประมาณที่ไม่สมควร ผิด
วัตถุประสงค์ ไม่มีประสทิธิภาพ 
12..โครงการส่งเสริมสร้างความ
โปรง่ใสในการใช้ทรัพยส์ินของทาง
ราชการ 
13.โครงการประเมินความพึงพอใจ
ของประชาชนที่มีต่อการให้บริการของ
เทศบาลต าบลบ้าเดือ่ 
14.โครงการพฒันาคุณภาพการ
ให้บรกิารประชาชนตามหลักธรรมาภิ
บาล 
15.กิจกรรม การใช้บัตรคิวในการ
ติดต่อราชการ 
16.โครงการ กรบรกิารเป็นเลิศ ก่อเกิด
ความประทบัใจ (ยะดบัมาตรฐานการ
ให้บรกิารตามหลักธรรมาภิบาล) 
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17.โครงการพฒันาระบบการให้บริการ
ประชาชนผ่านระบบอิเล็กทรอนกิส์ ( 
E-Servive 
18.มาตรการ ประเมินความคุ้มค่าใน
การบริหารงานของเทศบาลต าบลบ้าน
เดื่อ 
19.มาตรการจัดท าแผนปฏิบัติการ
ป้องกันการทจุริตเพื่อยกระดบัคุณธรรม
และความโปร่งใส 
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 2.3 มาตรการลด
การใช้ดุลพินจิใน
การปฏิบัตงิาน   

1.มาตรการ  จัดท าข้อตกลงการปฏิบัติ
ราชการตามหลกัธรรมาภิบาล 
2.กิจกรรม  การจัดท าข้อตกลงการ
ปฏิบัติราชการของเทศบาลต าบลบ้าน
เดื่อ 
3.จัดท าคู่มือส าหรับประชาชนผ่านสื่อ
อิเลก็ทรอนิกส ์
4.โครงการจัดท าคู่มือหรือมาตรฐาน
การปฏิบัตงิานส าหรบัเจ้าหน้าที่
เทศบาลต าบลบ้านเดือ่ 
5.โครงการจัดท ามาตรฐานการ
ให้บรกิารประชาชน 
6.โครงการจัดท ามาตรฐานการ
ให้บรกิารประชาชน 
7.มาตรการกระจายอ านาจของ
เทศบาลต าบลบ้านเดือ่ 
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ต่อเนื่อง 
ด าเนินการ
ต่อเนื่อง 

 
ด าเนินการ
ต่อเนื่อง 

ด าเนินการ
ต่อเนื่อง 

 
ด าเนินการ
ต่อเนื่อง 

 
ด าเนินการ
ต่อเนื่อง 



มิติที่ 3 .        
การสง่เสรมิ
บทบาทและการมี
ส่วนร่วมของ
ประชาชน 

3.1  การส่งเสริม
ให้ประชาชนมร
ส่วนร่วมบริหาร
กิจการขององค์กร
ปกครองส่วน
ท้องถ่ิน 

1.โครงการจัดเวทีประชาคม 
2.ส่งเสริมการมสี่วนร่วมของประชาชน
ในการบริหารกิจการของเทศบาลต าบล
บ้านเดื่อ 
3. กิจกรรม  การประเมินผลการปฏิบัติ
ราชการของเทศบาลต าบลบ้านเดื่อ 
4.โครงการประชุมสภาสัญจร 

ตุลาคม 65 
-กันยายน 66 

 
ตุลาคม 65 
-กันยายน 66 

 
 

30000 
ไม่ใช้งบประมาณ 

 
 

ไม่ใช้งบประมาณ 
 

ไม่ใช้งบประมาณ 

 ยังไม่ด าเนินการ 
ยังไม่ด าเนินการ 

 
 

ยังไม่ด าเนินการ 
 

ยังไม่ด าเนินการ 
 

ด าเนินการ
ต่อเนื่อง 

 
ด าเนินการ
ต่อเนื่อง 

ด าเนินการ
ต่อเนื่อง 

 3.2 การรบัฟัง
ความคิดเห็น การ
รับและตอบสนอง
เรื่องร้องเรียน/
ร้องทกุข์ของ
ประชาชน 

1. มาตรการจัดการเรื่องราวร้องทุกข์/
ร้องเรียนของเทศบาลต าบลบ้านเดื่อ 
 

ตุลาคม 65 
-กันยายน 66 

 
 

ไม่ใช้งบประมาณ  ด าเนินการแล้ว ด าเนินการ
ต่อเนื่อง 

 3.3ส่งเสริมการมี
ส่วนร่วมของภาค
ประชาชนและ

บูรณาการทุกภาค
ส่วนเพื่อต่อต้าน

การทจุริต 

1.กิจกรรมสง่เสรมิชุมชนเฝ้าระวังการ
ทุจริต 
2.โครงการสร้างเครือข่ายภาค
ประชาชนเพื่อเฝ้าระวังการทจุริตของ
เทศบาลต าบลบ้านเดือ่ 
3.กิจกรรมบรูณาการทุกภาคส่วนเพื่อ
ต่อต้านการทจุริต 

ตุลาคม 65 
-กันยายน 66 

 
ตุลาคม 65 
-กันยายน 66 

 
 

20000 
 

15000 
 
 

15000 

 ยังไม่ด าเนินการ 
 

ยังไม่ด าเนินการ 
 
 

ยังไม่ด าเนินการ 

ด าเนินการ
ต่อเนื่อง 

ด าเนินการ
ต่อเนื่อง 

ด าเนินการ
ต่อเนื่อง 

มิติที่ 4   การ
ยกระดับกลไกการ
ตรวจสอบการ
ด าเนินงานของ
องต์กรปกครอง
ส่วนท้องถ่ิน 

4.1การจัดวาง
ระบบการ
ตรวจสอบภายใน 
การควบคุมภายใน
และการบรหิาร
ความเสี่ยงการ
ทุจริต 

1.โครงการจัดท าแผนการตรวจสอบ
ภายในประจ าป ี
2. กิจกรรมติดตามประเมินผลการ
ควบคุมภายใน 
3. มาตรการ บรหิารจัดการความเสี่ยง
การทจุริตของเทศบาลต าบลบ้านเดื่อ 
 

ตุลาคม 65 
-กันยายน 66 

 
ตุลาคม 65 
-กันยายน 66 

 
 

ไม่ใช้งบประมาณ 
 

ไม่ใช้งบประมาณ 
 

ไม่ใช้งบประมาณ 

 ด าเนินการแล้ว 
 
 

ด าเนินการแล้ว 
 

ด าเนินการแล้ว 

ด าเนินการ
ต่อเนื่อง 

 
ด าเนินการ
ต่อเนื่อง 

ด าเนินการ
ต่อเนื่อง 



 
 4.2 ส่งเสริม

บทบาทการ
ตรวจสอบของ
สภาท้องถ่ิน 

1.โครงการส่งเสริมความรู้ด้านกฎ 
ระเบียบ และกฎหมายที่เกี่ยวข้อง
ส าหรับผู้บริหารและสภาท้องถ่ิน 
2.กิจกรรมสง่เสรมิและพัฒนาศักยภาพ
สมาชิกสภาทอ้งถ่ิน 
 

 
ตุลาคม 65 
-กันยายน 66 

 
ตุลาคม 65 
-กันยายน 66 

 
 

20000 
 
 

ไม่ใช้งบประมาณ 
 
 

 ยังไม่ด าเนินการ 
 
 

ยังไม่ด าเนินการ 

ด าเนินการ
ต่อเนื่อง 

 
ด าเนินการ
ต่อเนื่อง 

 4.3 มาตรการ
จัดการเรื่อง
ร้องเรียนการ
ทุจริต 

1.มาตรการจัดการในกรณีได้ทราบหรือ
รับแจง้ หรือตรวจสอบพบการทจุริต
ของเทศบาลต าบลบ้านเดื่อ 
2.มาตรการจัดให้มรีะบบและช่อง
ทางการรับเรือ่งร้องเรียนเกี่ยวกับการ
ทุจริตของเทศบาลต าบลบ้านเดื่อ 
 

ตุลาคม 65 
-กันยายน 66 

 
ตุลาคม 65 
-กันยายน 66 

 
 

ไม่ใช้งบประมาณ 
 
 

ไม่ใช้งบประมาณ 

 ยังไม่ด าเนินการ 
 
 

ยังไม่ด าเนินการ 

ด าเนินการ
ต่อเนื่อง 

 
ด าเนินการ
ต่อเนื่อง 

 
ข้อเสนอแนะเพ่ิมเติม 
 การด าเนินการตามแผนปฏิบัติการปอ้งกันการทจุริต ของเทศบาลต าบลบ้านเดื่อ ประจ าปีงบประมาณ 2566 รอบ 6 เดือน ส่งผลใหก้ารปฏิบัติงานของบุคลากร มีความโปร่งใส 
และมีประสิทธิภาพมากข้ึน ผลการปฏิบัตงิานเป็นไปด้วยความถูกต้อง การให้บริการ มีคุณภาพมากข้ึน และท าให้มกีารติดตามประเมินผลการปฏิบัติงานอย่างเป็นรูปธรรม เพื่อรับทราบ
ปัญหา อปุสรรคและน ามาใช้ประกอบการจัดท าแผนส าหรบัการป้องกันการทจุริตล่วงหน้า หรือแก้ไขปญัหาได้ดียิ่งขึ้น รวมทั้งเป็นการเสริมสร้างวัฒนธรรมองค์กร ภาพลกัษณ์ของเทศบาล
ต าบลบ้านเดื่อ ให้เป็นที่ยอมรบั โปร่งใส และสามารถตอบสนองความต้องการของประชาชนได้อย่างมปีระสิทธิภาพ 
ปัจจัยสนบัสนุน/ปัญหาอุปสรรค 
 ปัจจัยสนับสนุน 
 1.คณะผู้บริหาร สมาชิกสภาเทศบาล ของเทศบาลต าบลบ้านเดื่อให้ความส าคัญกับการส่งเสริมวินัย คุณธรรม จริยธรรมและการป้องกันการทุจริต คอรร์ัปช่ัน การประพฤติมิชอบ 
โดยส่งเสริมสนับสนุนการด าเนินงานตามแผน และเข้าร่วมกจิกรรมต่างๆอย่างตอ่เนื่อง รวมทัง้แสดงเจตนารมณ์ต่อต้านการทุจริต 
 2.พนักงานเทศบาล ลูกจ้าง และพนักงานจ้างในสังกัด ให้ความร่วมมือกับการด าเนินการในแต่กิจกรรมตามแผนฯและมคีวามตระหนักเห็นความส าคัญในการด าเนินการตามแผนฯ 

ปัญหาอุปสรรค 
1.งบประมาณของเทศบาลต าบลบ้านเดื่อไม่เพียงพอต่อบางโครงการ กิจกรรม 



 
 
ข้อเสนอแนะ 
 ในการปรับปรงุการด าเนินการตามแผนปฏิบัติการป้องกันการทุจริต ของเทศบาลต าบลบ้านเดือ่ ประจ าปงีบประมาณ 2566 เพื่อน าไปแก้ไขในการปรบัปรุงแผนปฏิบัติการ

ป้องกันการทจุริตของเทศบาลต าบลบ้านเดื่อ ประจ าปงีบประมาณ 2567  
1.พิจารณาสนับสนุนงบประมาณและบุคลากร ส าหรับการด าเนินกิจกรรม/โครงการ เพิ่มข้ึน 
2.จัดให้มกีารประชุมช้ีแจง แนะน าในการด าเนินการตามแผนป้องกันและปราบปรามการทุจริตคอรร์ัปช่ันและผลประโยชน์ทับซ้อนแกเ่จ้าหน้าที่ หรือหาผู้เช่ียวชาญในการ

ส่งเสริมกจิกรรม/โครงการ เพือ่ให้ความรู้ในการขับเคลื่อนยทุธศาสตร์ชาติว่าด้วยการป้องกันและปราบปรามการทจุริตของส่วนราชการ ให้เป็นไปอย่างมีประสิทธิภาพและ
ประสิทธิผลต่อองค์กร 

 
 
 
 
ลงช่ือ                                        ผู้รายงาน    จ่าเอก 
       ( นางสาวอ้อนจันทร์  บุตรศรี )           ( นิพนธ์    วงพงค า ) 
               นิติกรช านาญการ             หัวหน้าส านักปลัด 
 
 
 
 
 
ลงช่ือ       ลงช่ือ 
      (  นายวุฒิชัย    ปู่วัง  )             ( นายรวีโรจน์    สองทุ่ง ) 
    ปลัดเทศบาลต าบลบ้านเดื่อ           นายกเทศมนตรีต าบลบ้านเดือ่ 

 
 
 
 



 
 


