
 

 

   
ประกาศเทศบาลต าบลบ้านเด่ือ 

เรื่อง  มาตรการในการสร้างจิตส านึกและความตระหนกัแกบุ่คลากรทั้งผู้บรหิารทอ้งถ่ิน  สมาชิกสภาทอ้งถ่ิน 
และข้าราชการองค์กรปกครองส่วนท้องถ่ิน 

......................................... 
 ตามพระราชบัญญัติมาตรฐานทางจริยธรรม พ.ศ. 2562 บัญญัติหลักเกณฑ์และแนวทางในการ
ปฏิบัติมาตรฐานทางจริยธรรม เพื่อใหห้น่วยงานของรัฐมหีลกัในการปฏิบัติเพื่อก าหนดประมวลจริยธรรม
ส าหรับเจ้าหน้าที่ของรัฐในหน่วยงานน้ันๆ และการประเมินคุณธรรมและความโปรง่ใสในการด าเนินงานของ
หน่วยงานภาครัฐ ( ITA) ของส านักงานคณะกรรมการป้องกนัและปราบปรามการทจุริตแห่งชาติ ป.ป.ช. ได้
ก าหนดใหห้น่วยงานของรัฐมีมาตรการในการสร้างจิตส านึกและความตระหนักแกบุ่คลากรทั้งผูบ้รหิารทอ้งถ่ิน  
สมาชิกสภาทอ้งถ่ิน และข้าราชการองค์กรปกครองส่วนท้องถ่ิน 

 อาศัยอ านาจตามความในมาตรา 5 แห่งพระราชบัญญัติมาตรฐานทางจริยธรรม พ.ศ. 2562 
เทศบาลต าบลบ้านเดือ่ จึงก าหนดมาตรการในการสร้างจิตส านึกและความตระหนักแกบุ่คลากรทัง้ผูบ้รหิาร
ท้องถ่ิน  สมาชิกสภาทอ้งถ่ิน และข้าราชการองค์กรปกครองส่วนท้องถ่ิน ดังนี ้
 1.ยึดมั่นในคุณธรรมและจริยธรรม 
 2.ซื่อสัตย์สจุริต มจีิตส านึกที่ดี และรบัผิดชอบต่อหน้าที่ 
 3.กล้าตัดสินใจและกระท าในสิง่ที่ถูกต้องชอบธรรม 
 4.คิดถึงผลประโยชน์ส่วนรวมมากกว่าส่วนตัว และมจีิตสาธารณะ 
 5.มุ่งผลสัมฤทธ์ิของงาน 
 6.ปฏิบัติหน้าที่อย่างเป็นธรรมและไม่เลือกปฏิบัต ิ
 7.ด ารงตนเป็นแบบอย่างที่ดีและรักษาภาพลกัษณ์ของทางราชการ 
 8.ยึดมั่นในระบอบประชาธิปไตยอันมีพระมหากษัตริย์เป็นประมุข 

 จึงประกาศให้ทราบโยทั่วกัน 

  ประกาศ  ณ  วันที่     7  เดือน  มกราคม  พ.ศ. 2565 
 
 
 
 
 
     ( นายรวีโรจน์  สองทุง่ ) 
     นายกเทศมนตรีต าบลบ้านเดือ่ 
 

 



 


