
รายงานผลการดำเนินการเพ่ือจัดการความเสี่ยงการทุจริตและประพฤติมิชอบ 
ประจำปีงบประมาณ  พ.ศ. ๒๕๖๘  ของเทศบาลตำบลบ้านเดื่อ  อำเภอเมืองหนองคาย  จังหวัดหนองคาย 

ที่ โครงการ/กิจกรรม ประเด็น/ขั้นตอน/กระบวนการ
ดำเนินงาน 

เหตุการณ์ความเสี่ยงที่อาจ
เกิดขึ้น 

ระดับความ
เสี่ยง 

วิธีการในการบริหารจัดการ
ความเสี่ยง 

ผลการดำเนินการตามวิธีการ
ในการบริหารจัดการความเสี่ยง 

1 การจดทะเบียนพาณิชย์ การรับจดทะเบียนพาณิชย์การ
เปลี่ยนแปลงรายการจด
ทะเบียนพาณิชย ์

1.นายทะเบียนพาณิชย์เรียกรับ
เงินเกินกว่าอัตราค่าธรรมเนียม 
2.นายทะเบียนพาณิชย์ใช้
อำนาจในการอนุญาตในการจด
ทะเบียนพาณิชย์ที่มิชอบด้วย
กฎหมาย 

ต่ำ 1.ผู้บังคับบัญชามีการควบคุม
ให้เจ้าหน้าที่ดำเนินการาม
ระเบียบของทางราชการอย่าง
เคร่งครัด 
2.เปิดช่องทางรับเรื่องร้องเรียน
การทุจริตทั้งทางตรงและ
เว็บไซต ์

ไม่มีเรื่องร้องเรยีนในการจด
ทะเบียนพาณิชย์ 

2 การนำทรัพย์สินส่วน
ราชการไปใช้ประโยชน์
ส่วนตน 

นำทรัพย์สินราชการไปใช้โดยม
มิชอบหรือไม่ได้อนุญาต เช่น 
อุปกรณ์สำนักงาน  รถยนต์
ส่วนกลาง 

มีเจ้าหน้าที่ผู้รับผิดชอบหรือเก็บ
รักษาทรัพย์สินส่วนราชการนำ
ทรัพย์สินราชการที่อยู่ในความ
ครอบครองของตนไปใช้โดยมิ
ชอบหรือไม่ได้ขออนุญาต 
 

ต่ำ 1.ผู้บังคับบัญชามีการควบคุม
และติดตามการททำงานอย่าง
ใกล้ชิด มีการสสอบทานพร้อม
ทั้งร่วมปลูกฝังจิตสำนึกที่ดีใน
การใช้ ดูแล รักษาฯ 
2.จัดทำทะเบียนคุมการใช้งาน
และเบิกจ่ายอย่างเคร่งครัด    

ไม่มีเรื่องเรียนจากการนำ
ทรัพย์สินส่วนราชการไปใช้
ประโยชน์ส่วนตน 

3 การเรียกรับเงินทรัพย์สิน 
ของขวัญ ของกำนัลหรือ
ผลประโยชน ์

มีการเรียกเก็บเงิน ทรัพย์สิน 
ของขวัญ ของกำนัล ในการ
ได้มาซึ่งผลประโยชน์ 
 

1.เจ้าหน้าที่ขาดคุณธรรมและ
จริยธรรม 
2.ระบบงานเปิดช่องให้มีการ
ทุจริต 
3.การบังคับใช้กฎหมายขาด
ประสิทธิภาพและโปร่งใส 
4.เจ้าหน้าที่มีค่าใช้จ่ายมากกว่า
รายรับ 

ต่ำ 1.การป้องกันการให้สินบนตอ้ง
เป็นนโยบายสำคัญจากระดับ
บริหารสูงสุด 
2.หน่วยงานต้องมีการประเมิน
ความเสี่ยงในการให้สินบนเจา้
พนักงาน  
3.มีมาตรการป้องกันการรับ
สินบน  และตรวจสอบการรับ
สินบน   
 

ไม่มีเรื่องร้องเรยีนการเรียกรับ
เงิน ทรัพย์สิน ของขวัญ ของ
กำนัลหรือผลประโยชน์ 



ที่ โครงการ/กิจกรรม ประเด็น/ขั้นตอน/กระบวนการ
ดำเนินงาน 

เหตุการณ์ความเสี่ยงที่อาจ
เกิดขึ้น 

ระดับความ
เสี่ยง 

วิธีการในการบริหารจัดการ
ความเสี่ยง 

ผลดำเนินการตามวิธีการใน
การบริหารจัดการความเสี่ยง 

4 กระบวนการจัดซื้อจัด
จ้าง 

การดำเนินการจัดซื้อจัดจ้างมี
ความเสี่ยงในการเกิดผล
ประโยชน์ทับซ้อนเนื่องจากต้อง
มีการติดต่อกับภาคเอกชนใน
การจัดซื้อจัดจ้าง 
 

1.เจ้าหน้าที่กำหนดเงื่อนไขที่
เอื้อประโยชน์ให้กับผู้เสนอราคา
ที่เป็นพวกเดียวกัน 
2.เจ้าหน้าที่มีส่วนได้ส่วนเสียใน
สัญญาที่ทำกับหน่วยงาน 
3.เจ้าหน้าที่อนุมัติให้ซื้อสินค้า
คุณภาพต่ำในราคาที่แพงเกิน
จริง 

กลาง 1.ผู้บังคับบัญชามีการควบคุม
และติดตามการททำงานอย่าง
ใกล้ชิดมีการสสอบทานและ
กำชับให้ จนท.ปฏิบัติตาม
ระเบียบ กฎหมายที่เกี่ยวข้อง
อย่างเคร่งครัด 
2.รายงานผลการจัดซื้อจัดจ้าง
ต่อผู้บริหาร  
  

ไม่มีเรื่องร้องเรยีนใน
กระบวนการจัดซื้อจัดจ้าง 

๕ การบริหารงานบุคคล การสรรหา บรรจุ และแต่งตั้ง
โยกย้ายเลื่อนตำแหน่งใน
หน่วยงาน 
 

๑.กรรมการสรรหา คัดเลือก
บุคลากร เข้ามาเป็นพนักงาน
อาจมีการเรียก/รับ 
ผลประโยชน์หรือเอ้ือประโยชน์
ต่อพวกพ้องของตนเองเพื่อ
รับเข้ามาททำงาน 
๒.คณะกรรมการสรรหา 
คัดเลือก หรือผู้มีอำนาจอนุมัติ 
อาจมีการรับสินบนหรือมี
ความสัมพันธ์ส่วนบุคคลกับ
ผู้สมัครทำใหผ้ลการพิจารณาไม่
มีประสิทธภิาพ  ไม่เหมาะสม
กับตำแหน่ง 
 
 
 
 

ต่ำ 1.จัดให้มีการประชาสัมพันธ์
การรับสมัครผา่นสื่อ
ประชาสัมพันธ์ตามช่องทาง
ต่างๆ 
2.ห้ามมิให้หัวหน้าหน่วยงาน 
เจ้าหน้าที่ผู้มีหน้าที่รัยสมัคร
เรียกรับ ผลประโยชน์ในการรับ
พนักงานเข้างาน 

ไม่มีเรื่องร้องเรยีนในการ
บริหารงานบุคคล 



ที่ โครงการ/กิจกรรม ประเด็น/ขั้นตอน/กระบวนการ
ดำเนินงาน 

เหตุการณ์ความเสี่ยงที่อาจ
เกิดขึ้น 

ระดับความ
เสี่ยง 

วิธีการในการบริหารจัดการ
ความเสี่ยง 

ผลการดำเนินการตามวกีารใน
การบริหารจัดการความเสี่ยง 

๖ การจัดเก็บภาษีหรือการ
จัดเก็บรายได้ 

1.จัดทำประกาศประชาสัมพันธ์
ให้ประชาชนทราบล่วงหน้า 
2.แต่งต้ังเจ้าหน้าที่ผู้รับผิดชอบ
ในการปฏิบัติงาน 
3.ออกหนังสือแจ้งให้ผู้อยู่ใน
ข่ายต้องเสียภาษียื่นแบบแสดง
รายการทรัพย์สิน 
 
 

1.จัดเก็บภาษีแล้วไม่นำส่ง หรือ
นำส่งแค่บางส่วน 
2.เรียกรับประโยชน์โดยการ
ประเมินภาษีน้อยลง 
3.คำนวณภาษีผิดไปจากความ
เป็นจริงที่ต้องเสีย 

ต่ำ 1.เพิ่มประสิทธิภาพการจัดเก็บ
ภาษีโดยการเช่ือมโยงข้อมูล  
ที่ดินและสิ่งปลูกสร้างของหน่วย
งานี่เกี่ยวข้อง 
2.กำหนดมาตรการเพื่อสร้าง
ความรับผิดชอบในการชำระ
ภาษี 

ไม่มีเรื่องร้องเรยีนในการจัดเก็บ
ภาษีหรือการจัดเก็บรายได้ 

 

 

หน่วยงานผู้รับผิดชอบประเมินความเสี่ยง     สำนักปลัดเทศบาลตำบลบ้านเด่ือ 

ชื่อผู้รายงาน    จ่าเอก  นิพนธ์   วงพงคำ  

 



ผลการดำเนินการเพื่อจัดการความเสี่ยงการทุจริต และประพฤติมิชอบ 
ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 256๘  ของเทศบาลตำบลบ้านเดื่อ 

 
ชื่อโครงการ/กิจกรรม การจดทะเบียนพาณิชย์ 

ประเด็น/ขั้นตอน/กระบวนการดำเนินงาน การรับจดทะเบียนพาณิชย์ การเปลี่ยนแปลงการจดทะเบียนพาณิชย์ 
เหตุการณ์ความเสี่ยงที่อาจเกิดขึ้น 1.นายทะเบียนพาณิชย์เรียกรับเงินเกินกว่าอัตราค่าธรรมเนียม 

2.นายทะเบียนพาณิชย์ใช้อำนาจในการอนุญาตในการจดทะเบียน
พาณิชย์ที่มิชอบด้วยกฎหมาย 

วิธีการในการบริหารจัดการความเสี่ยง 1.ผู้บังคับบัญชามีการควบคุมให้เจ้าหน้าทีด่ำเนินการามระเบียบของ
ทางราชการอย่างเคร่งครัด 
2.เปิดช่องทางรับเรื่องร้องเรียนการทุจริตทัง้ทางตรงและเว็บไซต์ 

ระดับความเสี่ยง ต่ำ 
ผลการดำเนินการตามวิธีการในการบริหาร
จัดการความเสี่ยง 

          ยังไม่ได้ดำเนินการ 
          เฝ้าระวัง และติดตามอย่างต่อเนื่อง 
          เริ่มดำเนินการไปแล้วบ้าง แต่ยังไม่ครบถ้วน 
          ต้องปรับปรุงมาตรการป้องกันการทุจริตให้เหมาะสมยิ่งขึ้น 
          เหตุผลอื่นๆ ( โปรดระบ)ุ .................................................... 

รายละเอียดข้อมูลการดำเนินงาน 1.ผู้บังคับบัญชามีการควบคุม กำกับติดตาม การจดทะเบียนพาณิชย์ 
2.เจ้าหน้าที่รับผิดชอบตรวจสอบข้อมูลผู้ประกอบการก่อนจดทะเบียน
พาณิชย์ 

ตัวชี้วัด จำนวนเรื่องร้องเรียนการจดทะเบียนพาณิชย์ 
ผลการดำเนินงาน ไม่มีเรื่องร้องเรียน 
ผู้รายงาน จ่าเอกนิพนธ์  วงพงคำ    หัวหน้าสำนักปลัด 
สังกัด สำนักปลัดเทศบาลตำบลบ้านเดื่อ 
วันที่รายงาน ๓๐  มีนาคม  ๒๕๖๙ 

 
 
 

 

 

 

 



ผลการดำเนินการเพื่อจัดการความเสี่ยงการทุจริต และประพฤติมิชอบ 
ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 256๘  ของเทศบาลตำบลบ้านเดื่อ 

 
ชื่อโครงการ /กิจกรรม การนำทรัพย์สินส่วนราชการไปใช้ประโยชน์ส่วนตน 
ประเด็น/ขั้นตอน/กระบวนการดำเนินงาน นำทรัพย์สินราชการไปใช้โดยมิชอบหรือไม่ได้รับอนุญาต 
เหตุการณ์ความเสี่ยงที่อาจเกิดขึ้น มีเจ้าหน้าที่ผู้รับผิดชอบหรือเก็บรักษาทรัพย์สินส่วนราชการนำทรัพย์สิน

ราชการที่อยู่ในความครอบครองของตนไปใช้โดยมิชอบหรือไม่ได้ขอ
อนุญาต 
 

วิธีการในการบริหารจัดการความเสี่ยง 1.ผู้บังคับบัญชามีการควบคุมและติดตามการททำงานอย่างใกล้ชิด มีกา
รสสอบทานพรอ้มทั้งร่วมปลูกฝังจิตสำนึกที่ดีในการใช้ ดูแล รักษาฯ 
2.จัดทำทะเบียนคุมการใช้งานและเบิกจ่ายอย่างเคร่งครัด    

ระดับความเสี่ยง ต่ำ 
ผลการดำเนินการตามวิธีการในการ
บริหารจัดการความเสี่ยง 

          ยังไม่ได้ดำเนินการ 
          เฝ้าระวัง และติดตามอย่างต่อเนื่อง 
          เริ่มดำเนินการไปแล้วบ้าง แต่ยังไม่ครบถ้วน 
          ต้องปรับปรุงมาตรการป้องกันการทุจริตให้เหมาะสมยิ่งขึ้น 
          เหตุผลอื่นๆ ( โปรดระบ)ุ .................................................... 

รายละเอียดข้อมูลการดำเนินงาน 1.ผู้บังคับบัญชามีการควบคุม พิจารณาเพื่อขออนุญาตก่อนนำทรัพย์สิน
ราชการไปใช้ภายนอกตามลำลำดับ 
2.เจ้าหน้าที่รับผิดชอบจัดทำทะเบียนคุมทรัพย์สินของราชการและการ
ตรวจสอบพัสด ุ

ตัวชี้วัด จำนวนเรื่องร้องเรียนการนำทรัพย์สินส่วนราชการไปใช้ประโยชน์ส่วนตน 
ผลการดำเนินงาน ไม่มีเร่องร้องเรียน 
ผู้รายงาน จ่าเอกนิพนธ์  วงพงคำ   หัวหน้าสำนักปลัด 
สังกัด สำนักปลัดเทศบาลตำบลบ้านเดื่อ 
วันที่รายงาน ๓๐  มีนาคม  ๒๕๖๙ 

 
 
 

 

 

 



ผลการดำเนินการเพื่อจัดการความเสี่ยงการทุจริต และประพฤติมิชอบ 
ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 256๘  ของเทศบาลตำบลบ้านเดื่อ 

 
 

ชื่อโครงการ/กิจกรรม การเรียกรับเงิน  ทรัพยส์ิน ของขวัญ ของกำนัลหรือผลประโยชน์ 
ประเด็น/ขั้นตอน/กระบวนการ
ดำเนินงาน 

มีการเรียกรับเงิน ทรัพย์สิน ของขวัญ ของกำนัล ในการได้มาซึ่ง
ผลประโยชน์ 

เหตุการณ์ความเสี่ยงที่อาจเกิดขึ้น 1.เจ้าหน้าที่ขาดคุณธรรมและจริยธรรม 
2.ระบบงานเปิดช่องให้มีการทุจริต 
3.การบังคับใช้กฎหมายขาดประสิทธิภาพและโปร่งใส 
4.เจ้าหน้าที่มีค่าใช้จ่ายมากกว่ารายรับ 

วิธีการในการบริหารจัดการความเสี่ยง 1.การป้องกันการให้สินบนตอ้งเป็นนโยบายสำคัญจากระดับบริหารสูงสุด 
2.หน่วยงานต้องมีการประเมินความเสี่ยงในการให้สินบนเจ้าพนักงาน  
3.มีมาตรการป้องกันการรับสินบน  และตรวจสอบการรับสินบน   

ระดับความเสี่ยง ต่ำ 
ผลการดำเนินการตามวกีารในการ
บริหารจัดการความเสี่ยง 

          ยังไม่ได้ดำเนินการ 
          เฝ้าระวัง และติดตามอย่างต่อเนื่อง 
          เริ่มดำเนินการไปแล้วบ้าง แต่ยังไม่ครบถ้วน 
          ต้องปรับปรุงมาตรการป้องกันการทุจริตให้เหมาะสมยิ่งขึ้น 
          เหตุผลอื่นๆ ( โปรดระบ)ุ .................................................... 

รายละเอียดข้อมูลการดำเนินงาน ผู้บริหารสูงสุดมีนโยบายการไม่รับสินบนเป็นสำคัญ 
ตัวชี้วัด จำนวนเรื่อร้องเรียนเกี่ยวกับบุคลากรในหนว่ยงานอาจมีการใช้อำนาจใน

หน้าที่เพ่ือเรียกรับผลประโยชน/์การให้และการรับของขวัญ สินน้ำใจเพ่ือ
หวังผลประโยชน์ในการปฏิบัติงานเป็นไปตามระเบียบ 

ผลการดำเนินงาน ไม่มีเรื่องร้องเรียน 
ผู้รายงาน จ่าเอกนิพนธ์   วงพงคำ   หัวหน้าสำนักปลัด 
สังกัด สำนักปลัดเทศบาลตำบลบ้านเดื่อ 
วันที่รายงาน ๓๐  มีนาคม  ๒๕๖๙ 

 
 
 

 

 



ผลการดำเนินการเพื่อจัดการความเสี่ยงการทุจริต และประพฤติมิชอบ 
ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 256๘  ของเทศบาลตำบลบ้านเดื่อ 

 
 

ชื่อโครงการ/กิจกรรม กระบวนการจัดซื้อจัดจ้าง 
ประเด็น/ขั้นตอน/กระบวนการดำเนินงาน การดำเนินการจัดซื้อจัดจ้างมีความเสี่ยงในการเกิดผลประโยชน์ทับ

ซ้อนเนื่องจากต้องมีการติดต่อกับภาคเอกชนในการจัดซื้อจัดจ้าง 
 

เหตุการณ์ความเสี่ยงที่อาจเกิดขึ้น 1.เจ้าหน้าที่กำหนดเงื่อนไขที่เอื้อประโยชน์ให้กับผู้เสนอราคี่เป็น
พวกเดียวกัน 
2.เจ้าหน้าที่มีส่วนได้ส่วนเสียในสัญญาที่ทำกับหน่วยงาน 
3.เจ้าหน้าที่อนุมัติให้ซื้อสินค้าคุณภาพต่ำในราคาที่แพงเกินจริง 

วิธีการในการบริหารจัดการความเสี่ยง 1.ผู้บังคับบัญชามีการควบคุมและติดตามการททำงานอย่างใกล้ชิด
มีการสสอบทานและกำชับให้ จนท.ปฏิบัติตามระเบียบ กฎหมายที่
เกี่ยวข้องอย่างเคร่งครัด 
2.รายงานผลการจัดซื้อจัดจ้างต่อผู้บริหาร   

ระดับความเสี่ยง ปานนกลาง 
ผลการดำเนินการตามวธิีการในการ
บริหารจัดการความเสี่ยง 

          ยังไม่ได้ดำเนินการ 
          เฝ้าระวัง และติดตามอย่างต่อเนื่อง 
          เริ่มดำเนินการไปแล้วบ้าง แต่ยังไม่ครบถ้วน 
          ต้องปรับปรุงมาตรการป้องกันการทุจริตให้เหมาะสมยิ่งขึ้น 
          เหตุผลอื่นๆ ( โปรดระบ)ุ 
.................................................... 

รายละเอียดข้อมูลการดำเนินงาน 1.ปรับเปลี่ยนร้านค้าในการจัดซื้อพัสด ุ
2.เจ้าหน้าที่รับผิดชอบมีความเข้มงวดในการตรวจรับพัสดุ 
3.จัดทำรายงานและเผยแพรแ่ผนต้นปีงบประมาณ ในเว็บไซต์เท
ทศบาลตำบลบ้านเดื่อ 
4.จัดทำรายงานการดำเนินงาน รายเดือนและรายไตรมาสเสนอต่อ
ผู้บริหารตามระเบียบ 

ตัวชี้วัด จำนวนเรื่องร้องเรียนเกี่ยวกับการจัดซื้อจัดจ้าง 
ผลการดำเนินงาน ไม่มีเรื่องร้องเรียน 
ผู้รายงาน จ่าเอกนิพนธ์  วงพงคำ   หัวหน้าสำนักปลัด 
สังกัด สำนักปลัดเทศบาลตำบลบ้านเดื่อ 
วันที่รายงาน ๓๐  มีนาคม ๒๕๖๙ 

 



ผลการดำเนินการเพื่อจัดการความเสี่ยงการทุจริต และประพฤติมิชอบ 
ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 256๘  ของเทศบาลตำบลบ้านเดื่อ 

 
 

ชื่อโครงการ/กิจกรรม การบริหารงานบุคคล 
ประเด็น/ขั้นตอน/กระบวนการ
ดำเนินงาน 

การสรรหา บรรจุ และแต่งตั้ง โยกย้าย เลื่อนตำแหน่งในหน่วยงาน 

เหตุการณ์ความเสี่ยงที่อาจเกิดขึ้น กรรมการสรรหา คัดเลือกบุคลากร เข้ามาเป็นพนักงานอาจมีการ
เรียก/รับ ผลประโยชน์หรือเอ้ือประโยชน์ต่อพวกพ้องของตนเองเพื่อ
รับเข้ามาททำงาน 

วิธีการในการบริหารจัดการความเสี่ยง 1.จัดให้มีการประชาสัมพันธ์การรับสมัครผา่นสื่อประชาสัมพันธ์ตาม
ช่องทางต่างๆ 
2.ห้ามมิให้หัวหน้าหน่วยงาน เจ้าหน้าที่ผู้มหีน้าที่รัยสมัครเรียกรับ 
ผลประโยชน์ในการรับพนักงานเข้างาน 

ระดับความเสี่ยง ปานกลาง 
ผลการดำเนินการตามวิธีการในการ
บริหารจัดการความเสี่ยง 

          ยังไม่ได้ดำเนินการ 
          เฝ้าระวัง และติดตามอย่างต่อเนื่อง 
          เริ่มดำเนินการไปแล้วบ้าง แต่ยังไม่ครบถ้วน 
          ต้องปรับปรุงมาตรการป้องกันการทุจริตให้เหมาะสมยิ่งขึ้น 
          เหตุผลอื่นๆ ( โปรดระบ)ุ .................................................... 

รายละเอียดข้อมูลการดำเนินงาน 1.ผู้บริหารสูงสุดมีการควบคุมการวางแผนอัตรากำลัง และควบคุมมิ
ให้มีการเรียกรบัสินบนเพ่ือแลกกับการเข้าทำงาน 
2.เจ้าหน้าที่รับสมัครต้องประชาสัมพันธ์ผ่านเว็บไซต์ พร้อมปิด
ประกาศหน้าสำนักงาน 

ตัวชี้วัด จำนวนเรื่องร้องเรียนเกี่ยวกับการสรรหา  บรรจุ และแต่งตั้ง 
โยกย้าย เลื่อนตำแหน่งในหน่วยงานเป็นไปตามระเบียบ 

ผลการดำเนินงาน ไม่มีเรื่องร้องเรียน 
ผู้รายงาน จ่าเอกนิพนธ์   วงพงคำ    หวัหน้าสำนักปลัด 
สังกัด สำนักปลัดเทศบาลตำบลบ้านเดื่อ 
วันที่รายงาน ๓๐ มีนาคม ๒๕๖๙ 

 
 
 

 



ผลการดำเนินการเพื่อจัดการความเสี่ยงการทุจริต และประพฤติมิชอบ 
ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 256๘  ของเทศบาลตำบลบ้านเดื่อ 

 
 
 

ชื่อโครงการ/กิจกรรม การจัดเก็บภาษีหรือจัดเก็บรายได้ 
ประเด็น/ขั้นตอน/กระบวนการดำเนินงาน 1.จัดทำประกาศประชาสัมพันธ์ให้ประชาชนทราบล่วงหน้า 

2.แต่งต้ังเจ้าหน้าที่ผู้รับผิดชอบในการปฏิบัติงาน 
3.ออกหนังสือแจ้งให้ผู้อยูใ่นข่ายต้องเสียภาษียื่นแบบแสดงรายการ
ทรัพย์สิน 
 

เหตุการณ์ความเสี่ยงที่อาจเกิดขึ้น 1.จัดเก็บภาษีแล้วไม่นำส่ง หรือนำส่งแค่บางส่วน 
2.เรียกรับประโยชน์โดยการประเมินภาษีน้อยลง 
3.คำนวณภาษีผิดไปจากความเป็นจริงที่ต้องเสีย 

วิธีการในการบริหารจัดการความเสี่ยง 1.เพิ่มประสิทธิภาพการจัดเก็บภาษีโดยการเชื่อมโยงข้อมูล  ที่ดิน
และสิ่งปลูกสรา้งของหน่วยงานี่เกี่ยวข้อง 
2.กำหนดมาตรการเพื่อสร้างความรับผิดชอบในการชำระภาษี 

ระดับความเสี่ยง ต่ำ 
ผลการดำเนินการตามวิธีการในการ
บริหารจัดการความเสี่ยง 

          ยังไม่ได้ดำเนินการ 
          เฝ้าระวัง และติดตามอย่างต่อเนื่อง 
          เริ่มดำเนินการไปแล้วบ้าง แต่ยังไม่ครบถ้วน 
          ต้องปรับปรุงมาตรการป้องกันการทุจริตให้เหมาะสมยิ่งขึ้น 
          เหตุผลอื่นๆ ( โปรดระบ)ุ 
.................................................... 

รายละเอียดข้อมูลการดำเนินงาน 1.จัดทำประกาศ ประชาสัมพันธ์ให้ประชาชนททราบล่วงหน้า 
2.แต่งต้ังเจ้าหน้าที่ผู้รับผิดชอบในการปฏิบัติงาน 
3.ออกหนังสือแจ้งให้ผู้อยูใ่นข่ายต้องเสียภาษี ยื่นแบบแสดง
รายการทรัพย์สิน 
4.จัดทำแผ่นพบัประชาสัมพันธ ์

ตัวชี้วัด จำนวนเรื่องร้องเรียนเกี่ยวกับการจัดเก็บภาษีหรือการจัดเก็บ
รายได้ 

ผลการดำเนินงาน ไม่มีเรื่องร้องเรียน 
ผู้รายงาน จ่าเอกนิพนธ์    วงพงคำ    หัวหน้าสำนักปลัด 
สังกัด สำนักปลัดเทศบาลตำบลบ้านเดื่อ 
วันที่รายงาน ๓๐  มีนาคม  ๒๕๖๙ 



 
 
 

 

 

 

 

 

 

 


